Periodo 2009-2013

24 de mayo de 2018
Salon de actos Hospital Universitario de Santa Cristina, Madrid

Y Np— E S0P




Objetivos/Organizacion

Relacion con la Consejeria de Sanidad

Planificaciéon de las denuncias y
criticas a las actuaciones de SP

[otras instituciones

2. Periodo de 2009-2012

Documentacion relevante que se elaboré

o _ _ Grupos con apoyo incondicional
Informes periddicos de situacion

Alianzas con otros actores de salue
publica, grupos politicos, sociales y
ciudadanos/Dificultades de estas
relaciones



Lineas estratégicas y acciones propuestas en octubre de 2008

m) (Que acciones va a realizar?

Realizar marketing social 5  Fomentar espacios de
de salud publica encuentro y participacion de

@ profesionales

3 Posicionarse criticamente

www.amasap.es
amasap@amasap.es




Lineas estratégicas y acciones propuestas en octubre de 2008

v’ Presentaciones de la asociacion
v’ Jornadas de la asociacién / Seminarios
. 4 . | . ? periddicos
‘ C_ QU e a CC I O n eS Va a re a I Za r . v" Analisis y propuestas en relacion a los recursos
humanos en salud publica
v’ Reivindicacion de la carrera profesional en
salud publica

Realizar marketing social o  Fomentar espacios de

de salud publica encuentro y participacion de

v' Difusién y marketing de la salud publica, como profe5|onales
servicio publico y como forma de entender e
intervenir en las dinamicas de salud - enfermedad de
las poblaciones.

v’ Elaboracién y uso de todas las tecnologias de la
comunicacion a nuestro alcance: videos, podcast,
presentaciones de PowerPoint, folletos, charlas,
exposiciones... v’ Posicionamientos frente a acontecimientos relacionados con la

v Colaboracion con profesionales de la comunicacion salud publica

v Emisién de comunicados y notas de prensa en relacién a temas de
salud publica

3 Posicionarse criticamente v’ Coordinacién y busqueda de sinergias con otros movimientos

criticos

v’ Recogida de denuncias y testimonios de forma sistematica

v Monitorizacién de indicadores basicos

v’ Elaboracién de informes periddicos sobre la situacion de la salud
publica en Madrid

www.amasap.es
amasap@amasap.es




Composicion y funciones de la JD

Vocalia Coordinacion Externa

Comunicacion Externa
Respuesta rapida a acontecimientos
Difusion de informacién y conocimientos a profesionales y poblacidn
Publicidad del concepto de salud publica
Relacién con medios de comunicacién
Publicidad de la asociacidn y visibilidad en distintos eventos y manifestaciones

Representacion
presidenta en su
ausencia

Representacion oficial
Coordinacién asociacion

Comunicacion Externa Comunicacién Externa

Liderazgo Coordinacidn Pagina

Web

Vocalia celebracion de
eventos y encuentros

Vocalia Reglamento interno

Coordinacion Gestion
Representacion

Presidenta

Técnica
Vicepresidente

ascaiacidr madrilefia de sclu

i
Tesorera
Gestion Econdmica

Secretario

Gestion
Administrativa

Vocalia Comunicacion interna y participacion

Actas de reuniones Contabilidad general

Cuotas de socios/as

Listas de correo

Gestidn socios Busqueda financiacion

Captacion de socios

Busqueda espacio
reuniones

Vocalia Coordinacion
grupos tematicos

Vocalia de recursos humano

v’ 4 cargos
v 6 vocalias
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Difusion de informacién y conocimientos a profesionales y poblacidn
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Relacién con medios de comunicacién
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Representacion
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| Web

v Respuesta rapida a acontecimientos

Vocalia Coordinacion
grupos tematicos

v Difusién de informacidn y conocimientos a profesionales y poblacion

v Publicidad del concepto de salud publica

v" Relacidn con medios de comunicacién

v’ Publicidad de la asociacidn y visibilidad en distintos eventos y manifestaciones

Vocalia Reglamento interno
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Actas de reuniones Contabilidad general

Listas de correo Cuotas de socios/as

Gestion socios
Captacion de socios

Busqueda espacio
reuniones

Busqueda financiacién

v’ 4 cargos
v 6 vocalias



Reuniones y contactos con otras asociaciones, instituciones, profesionales clave

»>AMAS: Angel Fernandez

»FADSP: Marciano Sanchez Bayle y Carmen Ortiz

»SoMaMFyC: Paulino Cubero

» Red Municipal de Salud de la CM: Adolfo Garcia

»Sociedad Espafiola de Planificacion Familiar: AMaSaP en comité organizador de Jornadas
» Coordinadora Anti-privatizacion de la Sanidad Publica de Madrid (CAS)

» Gerente de Madrid Salud, José Manuel Torrecilla
» Presentacion de AMaSaP: Ayto de Madrid: 3 sesiones enero 2009
»Juan Esplandiu
»Montesa
» Laboratorio Municipal
» Entrevista dia Mundial de la salud

» Director Escuela Nacional de Sanidad, Ferran Martinez Navarro
» Director General de Salud Publica MSPS, lldefonso Hernandez



Estatutos

Articulo 3. La existencia de esta asociacion tiene como fines:

1.-Promover, preferentemente en el ambito geografico de la Comunidad de Madrid, la mejora de la calidad
de los servicios de Salud Publica dispensados a la ciudadania por las administraciones publicas, en cuanto

responsables éstas de dichos servicios, garantizando la diversidad segun el sexo, la orientacion sexual, la

etnia, la nacionalidad, las creencias religiosas, el estado de salud, la edad y el lugar de residencia.

2.-Promover la coordinacion, y en su caso la integracion, de actividades y esfuerzos de los distintos
organismos, instituciones y asociaciones que desarrollan su labor, en parte o por entero, en la Comunidad
de Madrid, dirigidos a la mejora de la salud de sus ciudadanos y ciudadanas o con repercusion en la misma.

3.-Prestigiar, tanto en el ambito de la Administracién Publica, como entre el resto de profesionales
sanitarios y de sectores afines, la disciplina cientifica de la Salud Publica y los valores sociales inherentes a la
misma, promoviendo el desarrollo de buenas practicas profesionales y la toma de decisiones basadas en la
evidencia, de manera que la Salud Publica pueda ocupar la posicién de liderazgo que le corresponde en el
sistema sanitario.

4.-Promover el conocimiento entre la ciudadania de las competencias y actividades que conforman el campo
de la Salud Publica, en tanto que disciplina cientifica y como servicio publico.



Objetivo General

v Consolidar la asociacién como referente de la salud publica en
la Comunidad de Madrid respetando y contribuyendo a
desarrollar las tres lineas estratégicas planteadas por la JD
para todo su mandato (Realizar marketing de la salud publica,

Fomentar  espacios de participacion, Posicionarse
criticamente).



Objetivos especificos

OE.1 Mejorar el funcionamiento interno de la asociacion.

Resultado esperado Indicador Cump.

RE.1 Mejorada la gestion de la JD I1. Discutir y consensuar la programacion (con objetivos, actividades y Si/no
responsables de llevarlas a cabo), de la actividad de la asociacién para  Si/no
los proximos 12 meses Si/no
12. Reorganizar los grupos de trabajo de la JD para afrontar la

actividad programada, en el afo

13. Mantener 11 reuniones presenciales anuales

RE.2 Aumentado el nimero de socios y socias 11. N° inscritos y con la cuota anual pagada

=RV E e ER R R IREE R el e TR e |1, % socios/as han participado en la jornada de la asociacion

socias en la asociacion. 12. % socios/as han participado en otros eventos organizados por la
asociacion

I3. N socios/as que no pertenecen a la JD se han implicado en trabajos
relacionados con la asociacion Grupos de trabajo.

14. % de los socios/as ha participado en alguno de los foros de la web
de la asociacion



OE.2 Aumentar el conocimiento que la sociedad madrilefia tiene de la asociacion.
Indicador Cump.
RE.1 Organizados encuentros y jornadas. I1. RE.1 Organizada Jornada de AMaSaP antes de octubre
I2. RE.1 Organizado un seminario relacionado con la salud publica antes
de octubre
RE.2 Participado en encuentros y jornadas 11. RE.2 Participado en un evento relacionado con la salud publica a
demanda de otra organizacion
RE.3 Haberse posicionado criticamente frente a I1. RE.3 N de_comunicados relacionados con la salud publica, al menos
cuestiones relacionadas con la salud publica y uno de ellos un comunicado a proposito de la desaparicion de la DGSP
haberlo comunicado.
RE.4 Mejor la imagen de marca de AMaSaP. 12. RE.3 Recogido en los medios de comunicacion al menos uno de los

RE.5 Estrechar contacto con aquellas asociaciones comunicados realizados
y organizaciones con la mision y objetivos de 11. RE.4 web, roll up, lema

AMaSaP. I1. RE.5 Reuniones de presentacion con _asociaciones u organizaciones
seleccionadas

I2. RE.5 Mantenidas reuniones de seguimiento con asociaciones u
organizaciones seleccionadas

OE.3 Avanzar en una propuesta de organizacion del sistema de salud publica en la Comunidad de Madrid a partir de
la experiencia previa.

RE: Elaboracioén / discusion / continuidad de



.enresumen:

v’ Estructura organizativa de la JD y grupos de trabajo

v’ Trabajo por objetivos con indicadores evaluables cada afio y presentado en cada asamblea
v" 11 reuniones de la JD/afo

v' 1 asamblea/afio

v’ 1jornada/afio, 1 seminario/afio

v" Web, contacto/informacién mensual con socios

DI




Documentos

2008

Actividades

12.2008.-‘Una sanidad madrileia sin contornos’

12.2008.-Primer comunicado AMaSaP (A Giiemes y E.

Aguirre)

20.11.2008.-Carta VIH a El Pais

11.2008.-Nota para revista e-RAS
23.1.2009.-Justicia anula el decreto de tabaco de
E.Aguirre

7.4.-Entrevista Dia Mundial de la Salud
15.4.2009.-Alegato por la AP de la CM
2.5..-Masa critica interplanetaria (triptico uso casco)
.-Documento Profesién de la SP y competencias
Argumentario SP o evaluacién de dafios

.-El sistema de SP de la CM: un propuesta de
organizacion: concebido como linea medular de
aspiraciones de AMaSaP

.-Comunic. Tabaco

.-VIH-SIDA

.-Segundo comunicado: Dos afios Sin DGSP

Brote Legionella

30.10.2009.-Carta a nuevo Consejero (J.Lasquety)
5.8.2009.-Alegaciones anteproyecto LGSP
Informe pandemia gripe

14.5.2009.-Presentacién a Subdirector GSP
(S.Sevilla)

15.9.2011.-Comunicado recortes en educacién
(SOMAMFyC, SEMAP, APISCAM,

18.10.2011.-Tres afos sin GDSP (SESA, FADSP),
Acta Sanitaria)

.-Heptdlogo: 7 puntos para mejorar la salud
mediante accion en SP

.-Informe: experiencia profesional en el SSP dela
CM (L.Seoane)

.-Documento: La SP y los programas electorales de
la 4 principales PP de la CM y ayto Madrid

.-Carta a Consejero (22) solicitando reunion en el
contexto de elecciones autondmicas

3.2011-Reu Subdirector G de Promo y Preve (S.
Sevilla)

.~‘Prestacién farmaceutica (RD16/2012)(Encargo
de SESPAS)

17.5.2012.-‘El R.D.L. 16/2012 vy el derecho a la
asistencia sanitaria para los extranjeros en el
SNS”, 17 de mayo

2.7.2012.-“Con la Ley de tabaco “no se juega
11.2.2012.-"Cuarta valoracion de la situacién
de la Salud Publica en la Comunidad de
Madrid” y nota de prensa : “Mas sombras que

nn

luces en la Salud Publica madrileiia”
10.04.2012.-Alusién Asamblea Madrid por Freire
10.2012.Is the food industry in the driver’s seat?

2009

2010

2011:

Elecciones mayo
Congreso SESPAS/SEE en Madrid

2012

1.2009.- cena socios (Resid Est.)

3.2009.- Seminario: En torno a lo publicoy lo
privado en la gestion de SS en al CM(ENS)
6.2009.-12s Jornadas (ENS):Modelos de
gestion de las prestaciones de SP: Cataluiia,
Andalucia, Valencia

.-4 talleres Fdo Conde: ‘concepto de la SP’
.-Concurso y votacion lemas

.-Reuniones externas claves*

.-11.2009: 22 asamblea (CC Carril del Conde):
.-Nuevos estatutos y reglamento interno
.-Renovacién JD

1.2010.-creacion boletin mensual informativo N=14
6.2010.-22 jornadas: sostenibilidad(ENS)

.-Bici criticona

.-Salida al monte

.-11.2010.-32 asamblea (cc Carril del Conde):se
propone SESPAS

.-5 Gr trabajo tematicos: Administracidn y gestion,
deter sociales, s. ambiental y laboral, Educy promo,
S.sexual y género, Prevencion

2.2011.-Seminario Ana Rico(ENS): ‘Analisis
politico y participacién civica’

6.2011.- 32 jornada: participacion
ciudadanay salud (Univ Rey Juan Carlos)
20.10.2011.-Jornadas PAPPS (SoMaNFyC)
1.12.2011.- 42 asamblea (CS de habitos
saludables Ayto Madrid)
29.11.2011.-Seminario internacional sobre
competencias profesionales (ENS)
.-Reuniones: ISTAS (sindicato riesgo quimico),
Los verdes, UPyD, SESA

22.6.2012.-Asamblea SESPAS incluye a AMaSap
5.2012.-Seminario Seoane (ALE)

25.10.2012.-42 Jornada: Dénde estd la SP en el SS
actual y perspectivas futuro: Asiste Presidenta
SESPAS: Dolores Fiuza (ALE)

29.11.2012 y 26.2.2013.-52 asamblea, (C Dco
Médico Ayto. Madrid:MONTESA)
11.2012.-Jornadas PAPPS-PACAP (SOMAMFYC).-
Promocion de la salud y prevencion: de la reflexion
al cambio. CS Canal de Panam4d, nov 2012
.-Reunidn grupos politicos (UPyD, PSOE)
.-Elaboracion del Plan de Prevencién y Control de
la Obesidad (SPPS)

13.1-2013.-Asamblea de sociedades federadas
SESPAS
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Guemes dimite el 18 de marzo_Carta enviada (se publico en el Boletin de AMaSaP)

Carta de AMaSaP a Fernandez-Lasquetty ‘ Respuesta:

Reproducimo.s a continugcién la carta envi_ada por nues?ra asociacion al Consejero de Sanidad
nuevo Consejero de Sanidad de la Comunidad de Madrid.

s i ; ; Sra. D®. Ana Gandarillas Grande
Eg’:’:‘;-ers;-dg SJ(_flr\‘/l;e‘;dl‘ernandez—Lasquetty Presidenta de AMaSaP "

l iacié rilefia de Salud Publica
Comunidad de Madrid 30 marzo 2010 Asociacion Madri

amasap@amasap.es

Excmo. Sr. Consejero,
Madrid, 26 de abril de 2010
Me dirijo a vd. como presidenta, en representacién de sus asociados y asociadas,
para informarle de la reciente creacion de AMaSaP (Asociacion Madrilena de Salud
Publica).

Entendemos por Salud Publica la accién colectiva orientada a la mejora permanente
de la salud de la poblacion, y su interés primordial es la salud de los colectivos
humanos. En su ejercicio necesita de la integracién del conocimiento derivado de
un conjunto de disciplinas especificas que se ocupan bésicamente de conocer,
vigilar, prevenir y controlar la aparicion de nuevos riesgos para la salud, el
desarrollo de epidemias o formas colectivas de enfermar.

Estimada Presidenta; o Fe /4« .

He recibido su amable carta por la que me informa de la constitucion de la
Asociacién Madrilefia de Salud Publica (AMaSaP).

Le agradezco mucho esta informacion, al tiempo que le expreso mis mejores

Desde todos los ambitos, regionales, nacionales e Internacionales, cientificos y deseos para el cumplimiento de los importantes fines Gientificos de esa

politicos, se pone de relieve la importancia creciente de la Salud Publica y se o2
demanda un mayor esfuerzo inversor en estructuras y formacién, para atender a Asociacion.

SN NS S NS B B Mi deseo es mantener un espacio de dialogo y la colaboracit.fm con todo_s Iqs
actores que hacen posible el buen funcionamiento del Slstgma Samtar!o
Madrilefio, entre los que se encuentra esa Asociacion, y consolidar el trabajo
conjunto por el bienestar de los ciudadanos de Madrid.

En este sentido, AMaSaP que es una asociacion cientifica y profesional, nace por la
preocupacién de un grupo de trabajadores y trabajadoras con amplia experiencia,
ante lo que percibimos como el progresivo deterioro de la estructura organizativa
de la Administracion de la Comunidad de Madrid responsable del desarrollo,
coordinacién y control de la ejecucién de las politicas del gobierno regional en
materia de Salud Publica, La asociacion agrupa a un amplio colectivo Atentamente,
multidisciplinar de diversos sectores e instituciones con objeto de dotar a esta
Comunidad de una voz dispuesta a colaborar con las instituciones en la consecucién oo il ,(
de logros que tengan como objetivo la mejora de su salud desde una perspectiva e =
poblacional.

Si lo desea puede obtener mas informacion en la pagina web creada recientemente idad de |

Madri
http://www.amasap.es ATTDA

Atentamente,

B P e u’:\)

Lladd-

Fdo: Ana Gandarillas Grande Javier Fernandez-Lasquetty Blanc
Presidenta de AMaSaP
ana.gandarillas@yahoo.es

rid - Teléfono 915 867 010 - Fax 915 867 100




Ecxmo, Sr. D. Javier Fernandez-Lasquetty
Consejero de Sanidad
Comunidad de Madrid

Madrid, 12 de abril de 2011
Exeme. Sr. Consejero,

Como presidents de la Asociacion Madrilefia de Salud Plblica (AMaSaP), me
gustaria expresarle nuestra valoracion positive de la reciente Jornada de Salud
Plblica celebrada el dia 1 de marzo en el hospital de La Princesa, que ha permitido
dar a conocer y debatir las Iniciativas puestas en marchae en este momente en
distintas Instituciones de nuestra Comunidad,

Sin embarge entendemos que para implementar estas iniclativas de Salud Pablica y
que efectivamente repercutan en un mejor estado de salud de la poblacdn
madrilefia, deberian enmarcarse en un plan mas amplio que Integrara otras areas
relacionadas. Porque la Salug Piblica, por su genuino atributo de transversalldad,
necesita para ejercer sus funciones adecuadamente de una estructura unlficada e
independiente del sector sanitario asistencial, con rango suficiente para la toma de
decisiones y requiere de un mayor esfuerzo de coordinacion y de cooperacién entre
Instituciones y sectores implicados. Es imprescindible ademas que cuente con un
presupuesto acorde con la eficacia probada de sus medidas de intervencidn y con la
relevancia de los problemas que estd destinada a resolver,

Porque fortalecer las estructuras y funciones de la salud piblica es signo de un
estado moderno y democrético y estd demostrado que repercute positivamenta no
solo en la salud sino también en la cohesién social y en el nivel economico de los
ciudadenos. Asi se indica por ejemplo, en el Uitimo informe del Consejo Econdmico
y Socfal 2010, que en el apartado dedicado a las "actuaciones que ImMpWcan un mayor
AKITD poranciai OF reCursss pars & BlEleny salEnD, sobve B8 gue existe we angplu
CONSENso, aondmanelwmodompoﬁﬂmdouludpmmﬂvnmmnﬁur
estilos de vida saludabl dades evitables y el desarrolo de sistemas
doln!omucldnponnlnmwmmmddomﬂodddm sanitario a la
luz de los principios de eficacia, eficiencia y equidad".

Por todo ello, AMaSaP entiende que la actual estructura organizativa de la
consejeria que regula los organismos y funciones de la Salud Publica, requiere una
revision profunda que la dote del nivel que se merece, inferior actualmente al de
una inmensa mayoria de CCAA, teniendo en cuenta ademds la incoherancia con la
capacidad y liderazgo de la Comunidad de Madrid en muchos otros ambitos sociales
y sanitaries. La Salud Publica en Madrid no debe perder el tren, muchas voces
expertas subrayan la cada vez mayor necesidad de potenciar sus funciones en los
sistemas sanitarios.

Estariamos encantados de que nos concediese una reunidn con ebjeto de
presentarle las propuestas que AMaSaP ha elaborado para desarroliar en la prixima
legislatura.

Esperando su respuesta, reciba un cordial saludo,
Atentamente, Respuesta

Fda: Dra. Ana Gandanllas (ana.gandarillas@gmail.corm)
Presidenie de AMaSaP (hiip. f/www.amasap.es)

st TS T



Consejero de Sanidad

Ora. Ana Gandarillas
Presidanta da AMaSaP

E-mail: ana.gandarilasi@gmail.com
Madrid, 24 de maya de 2011

Estimada Dt?éandilas: Aot 2o &, ,...a;,-,ff-/-_./

He recibido su carta en la que me informa da la jomada que fuva lugar al
pasado dia 1 de marzo, en el Hospital Universitario La Princesa, v en la que
ustad participd como Presidenta da la Asociacion Madrilefia de Salud Publica
(AMaSaP) v en la gue se dieron a conocer v se debatid acerca de las inlclativas
puastas en marcha por esta Consejeria,

En primer lugar, desen agradecerle la buena disposicidn que usted
manifiesta por confribuir @ que nuestro sistema pdblico sanitaric mejore v
considers muy intaresante la aportacion que su experancia y conocimientos
del sector sanitaric puaden brindar a la sankdad madnlefia,

En segundo lugar, quisiera referirma a las manifestaciones que usted
realiza acarca de la gestion de la Salud Piblica, desde esta Consejeria. Quiero
aprovechar esla npnranudad para t'ansml.'n'la qua al Gabmma de la Cnmunrdad

Plblica, con resuttadcls e;o:alantas

Como I'I'IIJEIEI‘tI'EI pal:lslhlﬂ da allo, me as grshu Earﬂlsrla Ia magnifica labor
de la : & B 5 a de la
Comunidad :la Madrh:l |:p.|é| gamntlm Ia mnr:lmamﬁn l:ls |I'.'IIdDEI los dispositivos
exlstentes e Idantmt:a la estructura ¥ procesos docentes que configuran el
mejor programa para la formacidn de especialistas en el drea de Medicina
Preventiva y Salud Poblica. A esta Unidad estan vinculados frece Hospitales
madrilefios, ocha Direcciones Ganerales, la Agencia Lain Entralgo, el Instituto
Carlos 1|, v diversos organismos internacionales y ONGs.

Carta a Consejero de Sanidad (22) solicitando reunion en el contexto elecciones autonémicas

Consejero de Sanidad

Cnnmdm adenﬁs qua asla anlarm da la CaMumdad de Madrid ha

=5 as y otras

rﬂEilzadaa an nnlaburauﬁn con l:II'I"cIE urgarlsrnus ],r entldal;leg en el &mbito de la
Comunidad de hMadrid.

De igual manera, en la pagna web www.madrid.om los ciedadanos
pueden consultar las distintas acclones que esta desarmollando la Consejeria de
Sanidad, en las areas de Vigilancia epidemiclogica, Alimentacion, MNufricion vy
salud, Prevencidn y Promocién de la Salud, Inmunizaciones y vacunas,
Seguridad alimentaria, Plan Regional de Prevencidn y Control de Tabaguismo,
Plan de actuaciones fremte al VIH SIDA, Salud Laboral, Salud del Viajero,
Medioambiente y Salud, etc..; fodas ellas, acciones destinadas a que los
cludadanos conozean mejor nuestras iniciativas en el drea de Salud Pablica,

Un cordial saluda,

o Madrid
SANIDAD

Javier Farnandez-Lasqguetty

Aduana, 24 - TR0 Madnd - Tedlong 315 BET 010 - Fax 505 B57 100



Presencia en la Asamblea de Madrid: 10-04-2012

12042012

(“Se abre 1a sesion a las dieciséis horas y doce minutos.”)

El Sr. PRESIDENTE: Buenas tardes, sefiora Presidenta, sefiores Publica y a otros profesionales de la salud publica de Madrid que estan

Objeto: Politica general del Consejo de Gobierno sobre
Salud Piblica en b Comunidad de Madrid. Publicacién
BOAM nim. 51, 10-04-12.

Tiene la palabra el sefior Freire, autor de la interpelacion, por tiempo
maximo de diez minutos.

El Sr: FREIRE CAMPO:

Gracias, sefior Presidente. Sefiorias, buenas tardes. En primer lugar
quiero saludar desde aquia los miembros de la Asociacion Madrilefia de Salud

portavoces v sefiorias. Se abre la sesion.
preliminar.

Gracias, sefior Presidente. Seforias, buenas tardes. En primer lugar

quiero saludar desde agui a los miembros de la Asociacion Madrilefia de Salud

2 Interpelciones

2.1 Expte: [ 8/12 RGEP 2777

Pablica v a otros profesionales de la salud publica de Madrid gue estan
siguiendo este debate por internet. |

Autor/Grupo: St Freire Campo (GPS).

Destinatario: Gobierno.

la salud y el bienestar de todos, pero también —y muy importante en estos
tiempos de crisis econdmica- para la sostenibilidad del sistema sanitario.




MOCION

Como continuacion de la interpelacion y el debate que se produjo en la Asamblea de Madrid el pasado

jueves 12 de abril en relacion a la Politica general del Consejo de Gobierno sobre la Salud Pablica en la Comunidad de
Madrid, José Manuel Freire (portavoz de sanidad del grupo parlamentario socialista) nos ha facilitado copia de la

Mocion que han preparado desde el PSM para el siguiente plenario (19 de abril) y que se votara (y no discutira) durante
el mismo:

La Asamblea de Madrid insta al Consejo de Gobierno a:

1.-Unificar en una misma Unidad Directiva las
competencias de Salud Publica (vigilancia epidemiologica,
prevencion, proteccion y promocion de la salud)
actualmente dispersas entre las dos Viceconsejerias y sus
Direcciones Generales, recuperando una estructura
unificada y efectiva de los servicios de Salud Publica en la
organizacion de la sanidad madrilefa, tal como tienen todas
las deméas Comunidades Autonomas de Espana.

recoge 17 puntos...




Incorporacion de AMaSaP a
SESPAS como sociedad federada

votado en asamblea SESPAS
de 22 junio

N
3« SESPAS

SOCIEDAD ESPANOLA DE SALUD FUBLICA
¥ ADMINISTRACION SANTTARLA

Ana Gandarillas
Presidernta de AMaSaP

—

Barcelona, 0d de julio de 2012
Bpredada amiga:

Ante todo quisieramos sgradecerte, =n nombre de la Junta Directiva, el interes de
AMaS5aP en nuestra sociedad SESPAS www.sespas.es, que cuenta en estos momentos
con mas 3.800 asocizdos.

Nos complace comunicarte gue en ko reciente asambilez SESPAS celebrada el passdo
2} de junio, s= votd positvamente |3 inclusion de AMz5aP come nueva sociedsd
SESPAS.

Ez por ello gue nos complace daros la bienvenida 2 la sociedad e informaros de esta
manera gue para acabar de formalizar vuestra sdhesion seria necesario que nos
facilitaseis |a base de datos en excel de los miembros de SECA, direcciones postales y
de cormens electronicos, para que reciban los productos SESPAS (Gaceta Sanitaria,
Informe SESPAS, Congreso SESPAS, actividades SESPAS, etc).

La cuota anual que las socedades sfiliadas abonan = SESPAS es de 15 € por socio. El dia
30 de junio de cada afo se hace el recuento de socios y previo aviso sl porisvos de |a
sociedzd se emite recibo bancario. Periodicamente a5 sociedades sfiliadas mandan a
la secretaria solo las altas y bajas de su sodedad [no la base de datos completa) pars
poder actualizar |a base de datos SESPAS.

Qiwedamos = tu disposicion para cualquier informacion adicional que necesites.

Recibe un cordial szluda.

. ’i Wﬁ”ﬁﬁ&wt

M2 Dolores Fiuza Rosz Urbanos
Presidemnta de SESPAS Tesorera de SESPAS

SESPAS. Calvel 20, 08021 Barcelena T. 332017571 F 932009789, E-maik sedpes iy pooes g B Eom
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Maticias SESPAS
Moticias SESPAS

SESPAS news

ASDCHBUMON MADRILESA DE SALD MIBLICA [(AMaSaF)
BIENVERIDN A SESPAS

La Asociacidn Madrilena de Salod Pablica [AMaSaF] es una
socisdad cientifc kermitoral reciembemente adherida 2 SESPAS.

2Cudl es £l origen de AMaSaPT

B detonanie para =0 nacimienio fue la desaparicién de la
Dérerciin General de Salud Fiblca v & extincién del Instituio de
Sahm Pablica, 7 ancs despuad de T cpeaciin por b LOGEAM (Ley
123001 de Ordenaciin Sanilana de & Comunidad de Madrad],
medianie los decreins 32 3% y 34 de abeil de 2IHE, por k= que
tr eslablece I egnETura O g 11 Conssjeria de Sanidad
Aungee &g foe 2l Boor precipilante, la ideg Tue fraguandose
anos atvds ya que existia la necesidad de contar con una referencia
profesional em siud poeiblica goe fuen independiente y Eone de ks
‘trabas adminisiratias yde |2 luchas de poder instibacionales.

£ué ohjetivos tiene y goé actividades desamolla?

La assciacitn desarrolls una dobde linea de acfuacitn, por mn
lado ciemtilica y profesional y por otra redvindicativa y ol oon
12 ergamiz acidn y provisiinde servicios de satud pablic a @ ciods-
dania. En esia seganila vertiEnts mantiens una aTitugd de abogacia
por la mejora de la shdd de @ poblaciin, oon propuestas con-
CTetas e ALt s piradas S Empre por Ln espirins ot nativn.

Brevemente, se sefalan sus fines Bandacionales:

« Promoves, preferentemence &0 & Smibito geogriioo de B Coms-
midad de Madrid, la mejora de la calidad dee los servickos de il
miblea dispensados por s administaciones pablices, para que
garanticen  diversidad segin o 20, 13 orentaciin s=mual,
einia, la naciomaladad, Lo creencias religicsas, & esiado de salud,
L edad ¥ &l lugar de residencia.

+ Promiver & coordinacsdn, y &n su =@50 @ integmcidn, de ai-
vidades y eszemos g ks dislinins copanamaos, insitucionss y
asociaciones que desamollan ®i lbaor, en pane o por eero, en
L Comumidad de Madrid, dirigides 2 la mejora de 12 2iud de
caxladania o con reperoEEn en sl

+ Prestigiar, anto enel dmbite de 12 Administraciom Pablic, coms
entre ¢l resto de profesionales sanitamios ¥ de sschores afines,
L dariplina cientifica de 12 mahad pibisca y los valores mriales
amherentes 2 ella, promoviendo & desarrollo de bueres pricticas
proles onales v 12 toma de decasones bersadan enla evidencia, de

QAT o s retie
bt S orp 10101 B gt 01 210001

mameTa g |2 sl piblica puedaoouparla posicién de liderargo
fue le corresponds =n el sisSema sanitarn

« Promorser enire b casdadamia & conccimienbs de L compeien-
cias y actividades que conforman & cenpo de B salud piblics,
mmo discipling Centifica ¥ oome =2eraice pailion

Para &l aamplimienio de #sios Anes nuestraasociacén d esaro-
B3 = siguisnbes a@ividades:

= Difumdir enire los profesionales de las admenstracionss pabli-
s (principdmente de 12 sshad, L educacion y ke sodal) y los
rindadans que comdven #n B Comunidad de Madrid, infor-
mﬁhrmﬁmhﬂummm rebtives anto al
bagaje cient Moo y prodesional de &sia, como 2 saresporeabdidad
Mo Servicio pobieo, memtenisndo Siempre mn espinins miion,
¥, cuands 523 preckn, de denancia

= Colaborar oon DEros grupss ¥ sociaciomes (cientifcs, prodesio-
nalex, sindecales, chadadanas ) inceresados en 2 mejora de b
caleiad e loa servicios de salud padic dapemsados 3 1 caxda-
danfa, y en general &0 2l Todalecimients del papel de @ salud
piibleca em nuesTa socicdad.

= Organicar foroe e darusitm profesional y casladana sobee B
salud paiblica comes discipling cienbflca y comn s=rvico pablco
i I cindadande.

= Promareer umuhmm;:lmm
profesicnal g2 quisnes raicjan en el dmbito de La silud piblica
en i Comunidad de Madrid

= Incidir en el desarmodlo de poliscas piblcas mbedabiles en indos
Ios meweles gubsrmomentales y En todos kos SECDORES sociales
implicados.

= Fortalecer e impache en sakad de ks adividad es llevadas 3 cabo
par loe irabajadores de e patdic.

= Colborar com grugss de o en &l desarrollo e conssreos
sobwe com petencias, aored yestimdares profesionales pam
L2 amplia cartera de servacios die salud pdblsca.

= Farticipar en reges professonales e mkml pallic, desde & nvel
local al intermacsonal.

= Apoyar en iodas s memdfeshcionss ol liderxpe ¥ control
pribleoe: de] sisiEma s=nianio de @ Comunidad de Madrid.

= Cualguésr pira actividad que redunde =n  mejora de la calidad
de los servicios de skl palilica despensdos 1 L caxdalania por
|23 Ao mines Tacsones pall s

Para edhos primencs 4 anos, & hon definido b s iguienies lineas
estratégice: b realizaciin de on marketing social de 1 salud
piblica, el fomento de expacios de encuentro y participecidn, y
PoSiCiDTEmEETED ilico frente 2 los sconiecimicntes relacionados
oo 13 sl pealica

Enive Lz muchas adividades v comunscades desanmilades
g Eesden oomsuliarse en B piging web (Rwwamaspes)

Carta de bienvenida de
SESPAS a AMaSaP enviada

y publicada en Gaceta Sanitaria

Weoicion SUSTRE §f Coc

destacarames =l recomocimenio del g desorollado en
la imgerpelaciin parlameniania sobre PokEia gemeral del Con-
sejo de Cobermo wbie 2 mked péblic en B Comunidad de
Madrid =n & pleme de la Asamblea d=l 12 de abrdl de 212
[hitp: werw asamibl ramadrid e Besmarres) Focbems ! 05 Duriost
2Dl nes ion ey aris E20deii e onesk R RO Leg slatura®
2O - DS 1EEpdl). Dera aocién 4 destacar &5 12 realicacion de
un informe oalilaive sobre e sisiema g0 salod miblca en la
Coomamnidad de Madrid desde la experienca de sus professnales v
£l laller orgamarado para 2 debaie.

Enel contewto de L walud pablica espafoda, que rasga, pro-
pio de b Comanidad de Madrid, podria destacars en AMasal™™

PodEmas aporiar B eNperiencia de vivir un momenio Sxtre-
madamente orition para L saked pidblica, en mna gramn comunadad
mme = B de Madrid Después de un imporanie desamrolio ¥
desceniral acion de nuestie wErvicios de salud pablia Fn las
iiltimas décaias, nos SNODRETEMCS &1 LN MOMENio &0 que VHmos
pelipmar, ancluso, ) ropa exisenca. En e diima etapa s¢ ha
producidis un desmembramesnto de sus mnidades v, ademis. gram
parie de s funciones ham sido absorbsdas por e megassmuc-
tora (la Dasercidn General de Afenciinm Primarial De esie modo
se han desdibujado s mites ¥ su identidad estd en peligre. La
EsiTuCra acual posibilita una meyor presenci de o e de
la sl ibleca &0 #l saslEma sanilano aEstEncial, M OnnTEen Fn
atencifm primaria, y esto paede Gciliar o trabajo mlaborativo
y &l desarmollo en paralels on esie zedor de @ snidad, pero
orEideramos que &5 absokstaments imprescindible y argence
reruperar a esenca O 1 salud piidica, defendiendo sa enfomgue
p:ﬂ.l:i:rﬂ]]‘llirlrg‘ﬂ-ﬁl!.&b:dmslﬁﬂwi:ﬂﬁmurﬂ sila
esruchara de emge adenads a II‘EEI'-ill:I.'I'IIi-I.‘i.MriJ.
Exr &5 precisaments = iema de messtras procamas j
JOdnde eid o sad pdbdior #o o dotemo mﬂlﬁ?.ﬁﬂhﬂj‘
perspecias de fuhen,



Celebrada la I Jornada de AMaSaP "Salud y Comunicacion™ ’

MNe¢ interesantes grmggdp
csosiacidn readrilena de schud publca
El 4 de junio de 2009 se celebrd en la Escuela Nacional de Sanidad la I Jornada de la Asociacion Madrilefia de Salud Publica, con el titulo "Salud y
Comunicacion”. Inauguracion de las Jornadas por la Presidenta de AMaSaP, Ana Gandarillas, pincha agui para oir la presentacidn

Azucena Criado, experta en Comunicacidn y Politicas de Iqualdad, hizo la ponencia inaugural titulada "Salud pablica: incolora como el agua,

Para leer el texto resumen de las jormadas pincha aqui invisible como el aire”,

En la mesa redonda, moderada por Odorina Tello, participaron M2 Josefa
Ruiz, Secretaria General de Salud Pablica y Participacion de la Junta

de Andaluda, Antoni Plaséncia, Director General de Salud Publica de la
Generalitat de Catalufia y Manuel Escolano, Director General de Salud
Publica de la Comunidad Valendana.
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Alegato por la Atencion Primaria de la Comunidad de Madrid:
15 de abril 2009
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Alegato por la Atencion Primaria de la Comunidad de Madrid: 15 de abril 2009

Excma. Sra. Presidenta de la Comunidad de Madrid:

Con la presente le adjuntamos el “Alegato por ia Atencid
de la Comunidad de Madrid”, breve documento, apoyad:
de 17 organizaciones profesionales, donde solicitamas |;
det proyecto de Area Unica y de Libre Eleccién en el que

actualmente trabaja la Consejeria de Sanidad.

Las organizaciones firmantes consideramos que este pr
un error que puede supener la quiebra del sistema sanit:
madrilefio, perjudicando a los ciudadanos y supcniendo
la desaparicion de la Atencién Primaria madrilefia.

Es por ello que solicitamos su intervencion en este probl
rogandole su impiicacion en la busqueda de un compron
necesaric entre todos para conseguir la mejora de la sal

madrilefios.

LI Pl L

A D Iy

o St de ufourturry i na d Ao

limo, Sr. Caonsejere de Sanidad de la Comunidad de Madrid:

Con la presente fe adjuntamos el “Alegato por la Atencién Primat
de la Comunidad de Madrid”, breve documento, apoyado por ma
de 17 organizacicnes profesionales, donde solicitamos la retirad:
del proyecto de Area Unica y de Libre Eleccion en el que
actualmente trabaja su Consejeria de Sanidad.

Las organizaciones firmantes consideramos gue este proyecto e
un error que puede supcner la quiebra del sistema sanitario pibl
madrilefio, perjudicando a los ciudadanos y suponiendo el inicio «

la desaparicién de |a Atencidn Primaria madrilefia.

Es por ello que solicitamos su intervencién en este probiema,
rogandole su implicacién en la blsqueda de un compramiso
necesario entre todos para conseguir la mejora de la salud de los

madrilefios.

Alegato por 1a Atencién Primaria de la Comunidad de Madrid

Las organizacioncs abajo finmanles, represenlantes de los profesionales de Atencidn
Primaria, descan manifestar su valoracion, de forma piblica y estructurada, respecto a los
cambios organizativos y asistenciales que ha planteado la Consejeria de Sanidad de la
Comunidad de Madrid con fos proyectas de Libre Eleccion y Area Unica:

La Alension Primaria madrilefia es uno de los pilares agistenciales bisicos en nuesiro modela
sanitario. Su buen hacer se reflcja en el reconocimiento nacional ¢ internacional, en los
resultados sanitarios, asi come en la alta satisfaceion expresada reiteradamente por los
usuarios

Bstos resaltados estan ligados al modclo existente de Atencién Primaria que permite un
funcienamiento equitative en toda la Comunidad v que aproxima a usuarios y profesicnales
mediante la actual estructura de planificacion y gestion,

El desapollo de la Atencion Primaria no justifica la propuesta de Area Unica que conlleva la
supresion de las Geroncias. Iista propuesta, por ¢l contrario, supone un desprecio al valor de
ja Atencion Primarta y perpeiiia con caricter estructural lo que se ha convertido en coslunbre
desde las transferencias sanitarias: un aumenio de la pelitizacién v de la arbirariedad en la
roma centralizada de decisiones.

Las supuestas novedades del proyecto de la Consejeria como: autonomia de gestion, libre
eleccion de enfermeria, desarrollo de las redes de comunicacion o sistemas de informacion
comin con Atencion Hospitalaria, son reivindicaciones tradicionales de los profesionales, no
resueltas desde la Administracion, y gue son totalmente compatibles con ef modelo actual

Tl proyecto de Libre Eleceion que se presenia aporta poca a los usuarios ya que la libre
cleceion de médico, se viene ejerciendo desde 1993 en Atencién Primaria y desde 1996 en
Atencion Fspecializada, con gran aceptacion por profesionales y ciudadanos. La libre
¢leceion de enfermeria estd contemplada, sin desarrollar, en el Plan de Mejora 2006-2009.

La calidad asistencial viene directamente detcrminada por el tiempo dedicado a la asistencia
¥ por el compromiso con los usuarios. Fista calidad quedaria gravemente afectada por el
modelo propuesto, aumentande la actual masificacion y los tiempos de espera en los centras
de salud cn detrimento del tiempo dedicado a cada paciente.

El rechazo rotundo de los profesionales refleja la falta de discusion previa y la nula adecuacion
de las propuestas a la necesidad de mejoras en el sistema, con una completa disociacion entre
los problemas planteados y las soluciones propuestas. Supondria uma  ruptura ¥
desimantelamiento del actual modelo asistencial.

Por tado ello solicitamos:

= Retirada del Provecto de Area Unica

» Retirada del Proyecto de Libre Eleceion

s Convocatoria, desde la Consejeria de Sanidad, a todas las fuerzas politicas,
sociales, sindicales y profesionales para disefiar el futuro de la Atencidn
Primaria Madrilciia
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6.2011.- 32 jornada: participacion
ciudadana y salud (Univ Rey Juan Carlos)
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25.10.2012.-42 Jornada: Donde esta la SP en el SS actual y
perspectivas futuro: Asiste Presidenta SESPAS: Dolores Fiuza
(ALE)

Agencia Laip

para la Formacion, Investig




B 29.11.2012.-Acto en recuerdo de Teresa Sanchez Mozo (C Dco
B Viédico Ayto. Madrid: MONTESA)

=



26.2.2013.- 52 asamblea, (C Dco Médico Ayto. Madrid: MONTESA)
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Muchas gracias!!

uuuuuu.omoeop.ee ana.gandarillas@gmail.com




