Asamblea General Extraordinaria
Asociacion Madrilefia de Salud Publica
Centro Joven Madrid Salud.

C/ Navas de Tolosa,10. Madrid.

17 de junio de 2015

Socios y socias asistentes (presencialmente o mediante voto delegado (*))

1. Juan Carlos Duro. 11.Miguel Carrasco. 22.Marta Sastre Paz

2. Javier Segura. 12.Honorato Ortiz. *)

3. Stefan Meyer. 13.José Jonay Ojeda. 23.Maria Ordobas (*)

4. Ana Gandarillas 14.Féatima Cortes. 24.Ana Lopez de

5. Pilar Garcia 15.Angeles Gutiérrez. Andrés (*)
Crespo. 16.Gustavo Zaragoza. 25.Laura Moratilla (*)

6. Milagros Damasco. 17.Pilar Carrasco. 26.Josefina Jimeno (*)

7. Myriam Pichiule. 18.Teresa Diaz. 27.M2 Dolores Gerez

8. Luis Garcia Coma. 19.Ramén Aguirre. *

9. Leandro Prieto. 20. Brigitte Jambers 28.Angela Bonilla (*)

10.Juan Madrid. 21.Antonio Serrano

e Orden del dia propuesto:

Asamblea General Ordinaria de AMaSaP:

Orden del dia:

1- Lectura y aprobacion del Acta de la Asamblea General de abril de 2014.

2- Informes de gestibn de la Junta Directiva (Secretaria, Tesoreria y
Presidencia).

3- Resumen de las actividades del afio.

4- Andlisis del 1l Encuentro de profesionales de Salud Publica de la C. de M:
"La salud publica que queremos" y proyectos de futuro respecto a esta
estrategia y su documento.

5- Actividad de participacion.

6- Ruegos y preguntas.
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Asamblea general ordinaria:

A las 17:30 y en segunda convocatoria, habiendo pasado media hora de la
primera convocatoria, toma la palabra el presidente de AMaSaP, Miguel
Carrasco Asenjo, para dar la bienvenida a la asamblea.

1- Lecturay aprobacién del Acta de la Asamblea General de abril de 2014.
El 8 de abril de 2014 se celebrd la dltima asamblea de socios. El acta de dicha
asamblea ha sido enviada a los socios mediante correo electrénico para su
revision y esta disponible para toda aquella persona que quiera consultarla en
nuestra web.

Se pregunta si existe de alguna propuesta de cambio o modificacion al Acta de
la Asamblea celebrada en abril de 2015. No habiendo alegacién ni propuesta

de modificacién alguna, se aprueba el Acta por asentimiento.

2 - Informes de gestién de la Junta Directiva (Secretaria, Tesoreria y
Presidencia).

Informe de Secretaria:

El secretario, Gustavo Zaragoza, informa que en la actualidad AMaSaP somos
129 socios y socias. Desde la ultima asamblea general hemos recibido 7
nuevas incorporaciones y 2 bajas. La evolucion por sectores profesionales es la

siguiente:

Médico

©
(2]

Farmacéutico

Sociélogo

Enfermero

Psicélogo

Bidlogo

Pedagogo

Veterinario

Antropologo

Documentalista

Periodista

Politélogo

Rl R R R R NN RN o NN

Publicista

Trabajador
social 1
Total 129
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Hemos celebrado 14 juntas directivas. Una cada mes, a excepcion de agosto
gue no se celebrd y en abril que lo hicimos por partida doble para preparar el Il
encuentro. Las actas estan disponibles para que cualquier asociado o asociada
que las solicite y en breve contamos con poder subirlas a la web.

Tal y como se recogio en la ultima asamblea general, se han modificado los
estatutos en lo que concierne al domicilio social de la asociacion y en numero
de vocales que conforman la junta directiva. Asi, el domicilio social se ha
instalado en la calle Ventorrillo 11, en el distrito centro, con el objeto de tener
acceso a las instalaciones del Centro Comunitario Casino de la Reina. El

numero se vocales se amplio hasta 12 aunque en la actualidad somos 10.

Informe de Tesoreria:

Fatima Cortés, nuestra tesorera presenta las cuentas y se comparan con las
del ejercicio pasado para tener referencias. Afiadir que se ha cambiado la
cuenta de Bankia a ING con un consiguiente ahorro de comisiones. Nuestra
idea es pasar a un banco ético pero en la actualidad de Triodos Bank ni Fiare
satisfacen nuestras necesidades como asociacion ya que no prestan servicios,
por ejemplo, como la emisién de recibos para cobrar la cuota anual.
EJERCICIO ECONOMICO ANO 2014

INGRESOS 125 socios

105 cuotas ordinarias 4200
20 cuotas reducidas 400
4600
GASTOS
Caja Madrid comisiones 182,22
Web 1.081,35
Cuota SESPAS Gaceta Sanitaria 1.612,00
Zercay lejos 50
Regalos asamblea 63,25
Regalos ponentes encuentro junio 80,70
Cuota SESPAS 2014 1.860,00
TOTALGASTOS 4.929,52
SALDO ANO 2014 -329,52
SALDO 2013 6317,03
SALDO DICIEMBRE 2014 5987,51
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EJERCICIO ECONOMICO ANO 2015
INGRESOS 126 socios

Cuotas ordinarias (110*40) 4400
Cuotas reducidas (16*20) 320
4720

***Actualmente 129 socios

GASTOS
Comision transferencia a cuenta ING 19,00

Comisibn  emisiébn  recibos vy

devueltos S
Web 510,00
Cuota SESPAS 2015 1.920,00
Zercay lejos 50
Folletos 106,00
Alquiler sede social 100,00

Cambio estatutos en registro CM 47,01

Gastos I1° Encuentro 1.390,85

4.203,56
SALDO 2014 5987,51
SALDO MAYO 2015 6503,95

Informe de Presidencia:

Miguel Carrasco, como presidente de AMaSaP presenta el informe de
actividades de este afo.

Cada afio nos preguntamos si estamos trabajando en la direccién y conforme
a los fundamentos de AMaSaP. En la pasada Asamblea al plantear este
asunto se sefalaron unas lineas de trabajo que se transformaron en los
principales objetivos a conseguir en el afio 2014-15, que pueden ser

presentados como sigue:

1. Vision y mision: Prestar mas atencion a la situacion de la Consejeria 'y a

las carencias que se manifiestan en la situacion actual, procurando una
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mayor conexion con los profesionales de la Salud Publica del ambito de

la Administracion Autonémica.

2. Plan de comunicacion: Mantener la linea de comunicacion ya existente,
abrir la pagina web a los no socios y potenciar la presencia de AMaSaP

en las redes sociales.

3. Encuentros y otros eventos: Impulsar AMaSaP como espacio de
encuentro y conocimiento. Y buscar sinergias con otras organizaciones

gue nos permitan realizar esta funcion de forma mas eficiente.

4. Informes: Necesidad de elaborar un informe de situacion de la Salud
Publica en la CAM.

5. Grupos de trabajo y participacion de los asociados: Hacer reuniones
sectoriales para temas concretos segun grupos de interés, distribuirse y
recoger el sentir de los grupos para luego reorientar segun resultados.
Procurar una mayor movilizacion de los socios y poner mas atencion en

este sentido.

6. Tesoreria: Cambiar la entidad bancaria, tanto para evitar comisiones
como por motivos éticos. Buscar financiacion para los eventos y otras

actividades

7. Relaciones institucionales: Mover mas las redes y alianzas existentes
(SOMAMFYC, PAPPS-PACAP, SESPAS, Médicos del Mundo, Colegio
de Psicdlogos, AMAS, FADSP y otras entidades agrupadas en el
Observatorio de la Salud.

8. Socios: Aumentar el nimero de socios es estratégico y hay que hacer un

esfuerzo sobre todo en buscar a los jovenes.
Partiendo de estas indicaciones/objetivos se empez6é a trabajar desde la
primera reunion de la JD, posterior a la Asamblea de 2014.

Destacamos en este informe lo que se realizado::
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Mision, vision de AMaSaP: En cuanto a los planteamientos estratégicos
hemos puesto un gran interés en prestar mas atencion a la situacion de la
Consejeria y al trabajo realizado por las distintas Administraciones en el
ambito de la Salud Publica.

Recurso interpuesto ante el Ayto. de Alcobendas ante una convocatoria de
contratacion de un técnico que excluia a los médicos. Se corrigio
atendiendo nuestra demanda.

Seguimiento de la Crisis del Ebola

Presentacion, el 30 de enero de 2015, al Director General de Atencion
Primaria del documento "El abordaje de la cronicidad y la necesidad de una
estrategia de Promocion de la salud y prevencion de la enfermedad en la
Comunidad de Madrid" con las consideraciones que ha realizado AMaSaP
en relacion con la "Estrategia de Atencidn a pacientes con enfermedades
cronica", hecha publica a finales de 2013 por la Consejeria de Sanidad.
Respuesta de AMaSaP a la consulta publica sobre la "Estrategia de
Promocion de la Salud y Prevencion en el Sistema Nacional de Salud.
Elaboracion del documento la Salud Publica Que Queremos para la

Comunidad de Madrid. Que de un informe de situacion pasé al SPQQ.

Plan de comunicacién: Se ha reforzado la infraestructura de Ila
comunicacién interna, asegurando una emision quincenal o mensual, como
minimo, de "AMaSaP Informa", se ha utilizado en varias ocasiones el
"AMaSaP solicita".

Comenzamos con la comunicacibn por medio de las redes sociales
utilizando twitter y facebook y propusimos y realizamos un curso de
introduccién a twitter para socios.

Ademas hemos conseguido una web mas amigable y atractiva.

Notas de prensa: No es facil entrar en los medios de comunicacion social,
hablando en favor de la Salud Publica pero hemos realizado un esfuerzo

para conseguirlo y algo hemos progresado, haciendo llegar noticias sobre:

o Movilizacion ciudadana a favor de la Salud Publica y la asistencia
publica,
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La crisis del Ebola,

La denuncia de la falta de D.G. de Salud Publica,

El gasto en publicidad del sistema de salud en Madrid y nuestra
denuncia advirtiendo de un mejor uso en prevencion de la
enfermedad y promocion de la salud.

La presentacion del documento de la SPQQ

3. Encuentros y otros eventos: Hemos realizado varios encuentros abiertos a

toda la sociedad:

La movilizacion social por el derecho a la salud.

Tratado de Libre Comercio entre EEUU y la UE (TTIP)

La elaboracion del primer documento de la SPQQ (6).

Se han celebrado dos reuniones para tratar sobre los trabajos de

profundizacién en el documento SPQQ

El afio ha culminado con la celebracion del Il Encuentro De
Profesionales De La Salud Publica, celebrado en la sala
INTERMEDIAE de las Naves del Matadero. El local fue cedido sin
coste alguno. Con una asistencia de mas de cien personas. El
presupuesto ha estado proximo a los 1.300 euros (ver detalles en el
informe econémico mas arriba) y con un programa y desarrollo que
ha alcanzado un nivel de satisfaccion muy favorable en la encuesta
pasada a los participantes. Cabe destacar el esfuerzo colectivo de
numerosos socios/as de AMaSaP en su preparacion y la oportunidad
gue ha supuesto para afianzar nuestras relaciones institucionales y la
participacion en foros similares al que nosotros hemos propiciado. El
acto se vio afectado por el incidente provocado en la mesa de dialogo
con los partidos politicos. Hecho que ya ha sido ampliamente

analizado.

4. Emision de comunicados e informes mensuales: El afio ha estado plagado de

acontecimientos que han obligado a estar muy encima de ellos con todos los

recursos de la Junta Directiva y no siempre hemos podido movilizar los que

considerabamos necesarios. Nuestra pertenencia a SESPAS ha sido una forma

de aprovechar la sinergia de las asociaciones federadas y poder plantear

temas de actualidad.
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Firma de AMaSaP por la Declaracion de Granada propuesta por
SESPAS.

Adhesion al informe sobre pobreza infantil impulsado por SESPAS.
Declaracion Institucional por la Universalidad del Derecho a la Salud
AMaSaP invita a la poblacion a dar su voto pensando también en su

salud a través de un nuevo posicionamiento de SESPAS

Como informes propios hemos realizado:

AMaSaP critica el gasto en publicidad e insta al gobierno de la
Comunidad de Madrid a que lo invierta en prevencion y mejora de la
salud.

AMaSaP se manifiesta sobre el abordaje de la cronicidad y la necesidad
de una estrategia de promocion de la salud y prevencién de la
enfermedad en la Comunidad de Madrid.

La propuesta de AMaSaP para las aportaciones de SESPAS en el
Comité Cientifico de Ebola.

Total apoyo y reconocimiento a los profesionales de Salud Publica de la
Comunidad de Madrid en la gestién del brote de Ebola.

Respuesta de AMaSaP a la consulta publica sobre la estrategia de
promocion de la salud y prevencion en el Sistema Nacional de Salud
(SNS).

5. Grupos de trabajo: No es facil crear un grupo de trabajo y darle vida y

continuidad; se necesita mucha atencion y esfuerzo. Lo dificil es mantenerlos.

No obstante podemos sefalar varias tareas realizadas en este sentido:

El Grupo de Comunicacion, integrado en casi su totalidad por varios
miembros de la JD, ha desarrollado la labor que se presenta en este
informe, relativa a esta actividad.

Se cred un grupo de Formacion Especializada en Salud Publica para
trabajar en el documento que estd preparando SEE-SESPAS (13/5/14
en la ENS se presentd la propuesta del documento "La Formacion
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Especializada en Salud Publica en Espafia”. Se mandaron nuestras
aportaciones y se esta esperando que se convoque otra reunion)

Salud Publica Municipal: Se han realizando los tramites para
consolidarse como grupo de SESPAS...

Informe de Salud Pdublica de la Comunidad de Madrid. Se recondujo
hacia la elaboracion de los documentos de la SPQQ. Se pidio
colaboracion a todos los asociados de AMaSaP, conformandose un
grupo de unas 20 personas interesadas, con un nucleo mas activo de
unos 13 componentes que han conseguido la edicidbn de los dos
documentos presentados.

Esta constituyéndose un grupo de trabajo a partir de una iniciativa de
SESPAS-AMaSaP sobre Tratado de Libre Comercio entre EEUU y la UE

(TTIP) y sus posibles consecuencias en la salud de las poblaciones.

6. Relaciones institucionales: Hemos cuidado, las relaciones que ya teniamos

y se ha puesto mucho interés en conseguir contactos estables con otras

nuevas:

Colaboracion en las jornadas de PAPS-PACAP-SOMAMFyC.
La Red de Prevencion de la Mutilacion Genital
Manifiesto de Atocha de la red de Salud Mental
El Observatorio de Salud de Madrid
Compromiso con la Salud de la ciudadania Madrilefia - FADSP-.
Participacion en la MESA DE SALUD DE CENTRO como parte de
nuestra implicacién en el Casino de la Reina.
Red de Denuncia y Resistencia al RDL 16/2012 (REDER) cuyo obijetivo,
a corto plazo, es la derogacion del Real Decreto (RDL) o una reforma
legal que restituya el derecho universal a la salud.(Médicos del Mundo,
Escuela Andaluza de salud Publica, SEMFyC)
AMAS
SESPAS:

o Propuesta de celebrar en 2017 un congreso de sociedades

de SESPAS

o Participacion de la sociedades de SESPAS en Gaceta Sanitaria

Consejeria de Sanidad. Direccion General de Atencion Primaria y Plan

de Prevencién y Atencién de la Cronicidad
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Partidos politicos: AHORAMADRID, PSOE, CIUDADANOS, IU, UPyD,
PODEMOS, PP

Médicos del Mundo en relacion a sus campafias de denuncia al RDL
16/2012.

Se ha desestimado la invitacion a participar en la Mesa Coordinadora de las

Mareas Blancas " la sanidad no se vende, se defiende " por varias razones:

a) considerar que nuestro planteamiento de defensa de la Salud Publica
guedaria ocultado por la fuerza y preponderancia de lo "asistencial de la
enfermedad".

b) apoyar y ayudar en lo que nos fuera posible difundiendo las
convocatorias pero no apareciendo en la firma de los comunicados, dada
la consideracion técnica y cientifica de nuestra asociacion.

c) Acudir como invitados u observadores a cuantas convocatorias nos

pasasen.

Socios: Aumentar el nimero de socios es estratégico y hay que hacer un

esfuerzo sobre todo en buscar a los jovenes. Durante todo el afio se ha

estado procurando un impulsar la captacion. Y los resultados conseguidos

todavia son modestos. Continuamos pensando y elaborando nuevas formas

para conseguirlo:

Charla a los MIR sesién para MIR MPySP: oportunidades de formacion
en SP en el Servicio de Salud de Madrid

Elaboracion de tripticos. Los tripticos elaborados ya se han entregado a
los asistentes al [l Encuentro que no eran socios de AMaSaP
Elaboracién de un documento para la captaciéon de socios, sobre todo de
aguellos campos o profesiones con menor representacion actualmente
en la asociacion. Se va a elaborar un correo para su difusién “en
cascada” por los socios de AMaSaP, aprovechamos la ocasion para
pedir la colaboracion de todos los socios en la remision del correo a
todas las personas de su entorno que pudieran estar interesadas. Asi

como los contactos con colegios 0 asociaciones profesionales afines.

Este ha sido nuestro trabajo presentado sin demasiado discurso vy

planteamientos teoricos.
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Ahora esperamos la participacion de los asistentes para profundizar en lo

realizado y en analisis de los planteamientos y resultados conseguidos.

Se abre un turno de preguntas a la asamblea:

Juan Madrid pregunta por las evaluacion de las jornadas. Se aplaza la
respuesta ya que esta contemplado un punto informativo especifico en el
apartado siguiente.

Juan Carlos Duro pregunta por el documento sobre la formacion en Salud
Publica que se estaba trabajando en el grupo de trabajo SEE_SESPAS. MC
responde que el documento con el que estaban trabajando se tenia que
presentar en el congreso de Alicante. El acto fue suspendido por motivos
gue se desconocen y el documento qued6 en punto muerto. Lo cierto es
que la especialidad esta muy dividida al respecto de la troncalidad. Si,
hemos realizado contactos con el Ministerio pero mantienen una posicion
cerrada para que sea una especialidad médica y las demas formaciones no
sanitarias accedan a la titulacion a través de Cursos de Master. Quiza este

afio podamos retomar este asunto.

HO responde a varias preguntas sobre el acercamiento a Atencion Primaria
(AP) indicando que ciertamente no somos un referente para el colectivo que
realiza su trabajo en ese ambito. Al encuentro no vinieron muchas personas
de AP. MC apunta durante este afio si nos hemos acercado a AP, en
concreto nuestras relaciones con SOMAMFyC, PAPPS-PACAP han sido
muy cercanas. Hemos contribuido a sus jornadas con el trabajo de Maria
Terol y Marisa Martinez Blanco y estamos en conversaciones con miembros
de esa sociedad para realizar actividades conjuntas a nivel institucional.
Este afio proximo nos ponemos como objetivo importante realizar acciones
conjuntas con otros colectivos con objetivos comunes. Hemos comenzado
ya, el 23 de junio tendremos una reunion con Elena Aguilo y Ayelén Losada
de Pro CC - Centro de Marie Langer para tratar el tema de participacion
ciudadana.

Ramoén Aguirre toma la palabra para expresar su opinion sobre el tema de

AP. Afirma que estamos haciendo una buena alianza entre AP y Salud
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Plblica. En AP cada vez se ve mas gente joven haciendo dinamicas de
salud publica. Estamos influyendo y vamos a seguir haciéndolo. La
presencia en las jornadas de PAPPS-PACAH ha sido muy importante en
este sentido.

- Juan Madrid comenta que el tema de la intersectorialidad y la participacion
es un tema recurrente desde hace tiempo en el ministerio. Pone como
ejemplo <Apoyo en Positivo> como asociacion que ha sabido cambiar y
fomentar esos dos campos. La masa social de <Apoyo en Positivo> fue
reduciéndose y cambié su estrategia de socios por una comunidad de
apoyo que funciona a nivel internacional. En nuestra asociacion hay 95
médicos/as de 129 socios/as, €l opina que hay que romper con esto y
diversificar, salir de la estrategia asociativa tradicional. MC responde que la
reunion con Elena Aguilo va en esa linea.

En ese sentido, continia MC, una de las cuestiones que nos falla es la falta
de respuesta por parte de la asociacibn a los "AMaSaP solicita". por
ejemplo, la Ultima carta enviada sobre la reunién en el Ministerio para tratar
sobre las vacunas no tuvo ninguna respuesta.

Ramén Aguirre plantea la dificultad que tiene para participar mas en las
actividades de AMaSaP mas porque ya tiene saturacion de Salud Publica
en el trabajo. Quiza sea este el sentir de mas asociados/as.

Juan Madrid apunta que hay distintas formas de participacién. Una de ellas
es dar valor a lo que hacemos cada uno desde nuestro lugar. Quiza cada
uno esté haciendo su labor por la SP desde su puesto, y eso es importante.

La cuestion, plantea MC, es identificar qué es lo que nos aporta AMaSaP a
nuestra profesionalidad y si lo que hacemos, encuentros , informes, grupos
de trabajo, etc., esta relacionado con la informacién cientifica y profesional
que pueda ser atil y motivadora para nuestra labor profesional y el
compromiso social.

Ciertamente en esta linea se deben explorar los aspectos de mejora. Ahora
se nos ofrece la posibilidad de afianzar nuestra posicién y en participar en el
congreso de SESPAS de 2017. Nuestra intencibn es preparar unas
jornadas sobre la SP en las CCAA, junto con otras asociaciones de
Cataluiia, Canarias, Andalucia, etc. También tenemos otra posibilidad

abierta por Gaceta sanitaria para participar en alguno de los apartados de la
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revista y particularmente comprometiéndonos en la preparacion de un cierto
namero de editoriales..

Es importante que AMaSaP pueda ayudar a "mantener la renovacion del
conocimiento".

- Ana Gandarillas toma la palabra para felicitar a la JD por el trabajo de este
afio, a continuacion pregunta cual sera la linea de trabajo que deberia
seguir AMaSaP en el escenario que se ha configurado por los cambios
habidos después de las elecciones de Mayo, tanto en los ayuntamientos
como en el gobierno regional.

MC responde que el documento SPQQ quedara ahi y se continuara
trabajando con él, segun se abran nuevas posibilidades. En las proximas
semanas buscaremos, entre todos, la mejor manera de seguir con estas

acciones de incidencia politica.

- La JD se plantea si el remanente econdémico que tiene la asociacion - unos
6.000 euros- podria servir para promover actividades relacionadas con las

cuestiones tratadas anteriormente.

- Para terminar la JD manifiesta que, en lineas generales, los mandatos que
nos dio la asamblea el afio pasado siguen vigentes. Se ha trabajado en
unos mas que en otros, segun las circunstancias, y, si nadie dice lo

contrario, continuaremos asi.

Se procede a la votacién por parte de la asamblea de los informes
presentados: Tesoreria, Presidencia (Informe de actividades) y secretaria; con
el siguiente resultado:

Votos a favor: 27

Votos en contra: O

Abstenciones: 1

3- Resumen de las actividades del afio.
Este punto quedo recogido en el punto anterior por lo que no fue repetido.

4- Analisis del Il Encuentro de profesionales de Salud Publica de la C. de
M: "La salud publica que queremos" y proyectos de futuro respecto a esta

estrategia y su documento.
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HO toma la palabra para valorar el encuentro. Comienza con los resultados de

la encuesta de satisfaccion que se envio a las personas que acudieron al

encuentro. Se han recibido 33 cuestionarios, de ellos a méas del 80% le cubrio

las expectativas y el 90% lo valor6 como muy bueno. Tanto las mesas de

presentacion de los grupos de trabajo como las conferencias fueron bien

valoradas. EL 90% opin6 que es necesario ampliar el SPQQ. Lo peor valorado

fue la mesa de participacion con partidos politicos. Los comentarios criticos que

se recogieron iban en la linea de que no se habld de salud municipal, de que

faltaban instituciones y sobre el formato de los grupos de trabajo.

HO hace autocritica y reconoce que no se estuvo acertado en:

e La moderacion de una profesional de la comunicacion le dio un aire de
debate clasico poco fructifero.

e La decisidon de no participacion de Javier Barbero.

e Cortar el debate cuando se fueron los representantes de los partidos

politicos.

Juan Madrid pregunta por cual era el objetivo final del encuentro con los
partidos politicos. MC contesta que eran varios y destacaria la oportunidad de
contrastar y poner en comun las orientaciones y alternativas que en materia de
Salud Publica se contemplaban en los programas electorales, hacer por
nuestra parte una presentaciéon de nuestras propuestas y alternativas en estas
materias y dejar abierto una cauce de comunicaciéon con los partidos politicos

que nos permita seguir haciendo incidencia politica.

La preparacion de este formato de encuentros fue tomando fuerza a partir de la
elaboracion del documento SPQQ, frente al formato de congreso con
comunicaciones mas clasico. También nos parecio importante ofrecer un foro

donde los partidos politicos manifestasen lo que iban a hacer.

El SPQQ es una meta/objetivo para poder seguir haciendo esa incidencia en

SP, pero ¢cémo hacerlo?

- Javier Segura, apunta que el éxito perseguia la incidencia en los partidos
politicos. Tener capacidad de influencia. Quedemos con las promesas que
nos hicieron. Eso seré posible gracias al SPQQ. No soltemos el hilo para ir

tirando y aprovechar. Felicitaciones por las jornadas.
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- HO coincide y afirma que el SPQQ da visibilidad a AMaSaP. Ahora se
pueden hacer otras cosas complementarias, como visitar a politicos con el
documento.

- Javier Segura comenta que la critica a la salud municipal en las encuestas
mide desde donde vienes ... ¢cual es el vinculo qué tiene la gente? Cree
que se podria hacer andlisis de por qué la gente se siente vinculada a
AMaSaP. ¢Qué haria falta para captar a mas veterinarios, farmaceuticos,
AP, residentes,...?, ¢cOmo crecer?

- MC apunta que hemos crecido poco a nivel de socios pero se nos conoce
mucho mas.

- Juan Madrid plantea una estrategia que llama de "centinelas" para replicar.
Las jornadas eran un informe. El aboga mas por la participacion de los
socios, mas debate. Las jornadas tuvieron dos momentos diferenciados. La
continuidad del SPQQ puede crear mas vinculos.

- Stefan Meyer pregunta: ¢qué queriamos con el SPQQ? Tener un impacto
sobre cierto momento de SP. Antes y después del 24M. Identidad de SP,
multidisciplinidad, una idea de estructura,... Ahora viene tocar las puertas
para que se haga realidad. Necesitamos un mapa de poder para
conseguirlo y saber que puerta tocar. Es necesario que hagamos lobby.

- HO plantea en abierto a la asamblea cémo continuar con el SPQQ. Por un
lado, vigilar a los partidos politicos y sus promesas. Por otro, referente al
documento en si, hemos recibido nuevas propuestas metodolbgicas,
sugerencias de nuevos apartados, completar propuestas, ...

¢En qué priorizamos? Hay 60 propuestas concretas. ¢Quién define sobre

cuales poner la energia? El documento puede ser como un plan estratégico.

- Leandro Prieto agradece la oportunidad de compartir. Como residente
considera AMaSaP cercana y abierta. En SPQQ no pudo participar porque
estuvo fuera. Plantea dos intereses concretos que le gustaria trabajar:

Las practicas integrativas en salud, practicas que aunan
movimiento, respiracion, alimentacion, practicas orientales.

Y agroecologia, agricultura respetuosa con el medio ambiente, en
entornos urbanos.

No sabe cémo enfocarlo, si como grupo de trabajo u otro formato
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- Ana Gandarillas plantea que quizA se pueda contactar con otras
asociaciones gue trabajen estos temas.

- JO esté totalmente de acuerdo. Como se ha comentado antes, un grupo de
trabajo es dificil de mantener. Una opcién puede ser un formato de informe
mensual, como lanzamiento y a partir de ahi trabajar.

- Javier Segura vuelve sobre el debate si continuar o cerrar el documento
SPQQ. Para él deberia cerrarse. El documento ha estado abierto en la web
para recibir aportaciones y no se han recibido. Fue el fruto de un trabajo.
Ahora se abre una segunda fase en profundizar en puntos ya localizados.
Su opinién es dejar el SPQQ como referente.

- Stefan Meyer apunta que desde el SPQQ se pueden elaborar informes
concretos.

- Juan Madrid apunta que esa comunicacion no debe darse solo a nivel de
Socios, sino abrirse a otras asociaciones y buscar sinergias.

- Ramon Aguirre se muestra de acuerdo en continuar trabajando. Pregunta si
hemos tenido relacion con otros ayuntamientos. TD responde que si, a
través de la RED MUNICIPAL DE SALUD
Le parece muy interesante tener un blog en la asociacion. Un blog con "129
" centinelas, una red de redactores y redactoras de AMaSaP para tener una
entrada minimo cada 15 dias.

- Juan Carlos Duro solicita que se busqué colaboracion para hacer

actividades formativas en temas que nos interesen.

La JD toma nota de todas estas iniciativas y se pondra a trabajar tomandolas

en consideracion.
5- Actividad de participacion.
JO nos hizo una demostracion activa relacionada con las dinamicas de

participacion, cuyo resultado fue muy interesante y entretenido ...

6- Ruegos y preguntas.

No hay ruegos ni preguntas.
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A

Clausura de la Asamblea

Miguel Carrasco toma la palabra en nombre de la Junta Directiva y agradece la
participacion de los socios en esta Asamblea.

Sin nada mas que afadir, se da por finalizada la Asamblea a las 19:40 del 17

de junio de 2015.

Gustavo Zaragoza
Secretario de AMaSaP
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