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� CADA AÑO MAYOR DETERIORO SOCIAL

� AUMENTA EL DESEMPLEO

� DISMINUYEN LOS SUBSIDIOS

� RETROCEDEN LAS POLÍTICAS SOCIALES Y AUMENTA 
LA AYUDA FAMILIAR

� CRISIS : SE DERIVA AL GASTO PUBLICO

� COMPASIÓN Y CARIDAD FRENTE A JUSTICIA SOCIAL

� AUMENTO DE LA DESIGUALDAD
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� NO ES UN FRACASO DEL MODELO, ES UN NUEVO 
MODELO ECONÓMICO          NEOLIBERALISMO

� LA SOCIEDAD SOLO TENDRÁ EL DESARROLLO QUE 
SU NIVEL MACROECONÓMICO PERMITA

� LA MICROECONOMÍA SUPEDITADA  A  LA 
MACROECONOMÍA
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1.1. EL DESEMPLEOEL DESEMPLEO: (EPA 3er.TRIMESTRE 2013)

� 682.000 PARADOS C.M.          5.904.700 EN ESTADO

� 126.000 MAS EN 1 AÑO

� EVOLUCIÓN DE LOS PARADOS DE LARGA DURACIÓN:

2008         235.000 PERSONAS

2013          2,1 MILLONES DE PERSONAS (X10)

C.M. EL 43% DE LOS PARADOS SOLO COBRA LOS 400€

TASA DE PARO JUVENIL: 48,3% C.M.      53,16% ESTADO

� REDUCCIÓN DE AFILIACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL:
3.000 MILLONES MENOS EN LA CRISIS

C.M. -8,86% AFILIACIONES Y ESTE AÑO ES UNA DE LAS 
CINCO CC.AA. QUE MAS BAJÓ: 1,65%

� FUTURAS PENSIONES MUY BAJAS, DEBIDO A LA POCA 
APORTACIÓN POR ESTA CRISIS Y QUE DURARÁ MÁS QUE 
ELLA
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2.2. EL EMPOBRECIMIENTO ECONEL EMPOBRECIMIENTO ECONÓÓMICOMICO: 
(EPA 3er.TRIMESTRE 2013)

� 1.807.700 HOGARES TIENEN A TODOS SUS 
MIEMBROS EN PARO          69.000 MAS EN 1 AÑO

� C.M.              173.000 HOGARES (9,2%)
NO ENTRA NINGÚN INGRESO.

ESTADO 636.000 HOGARES (3,69%)
� EL 40% DE LOS HOGARES NO TIENE CAPACIDAD PARA 

AFRONTAR GASTOS IMPREVISTOS (4,1 PUNTOS MAS 
QUE EN 2008)

� 13,3% DE LOS HOGARES NO PUEDEN ABORDAR 4 DE 
LOS 10 ITEMS DE POBREZA MATERIAL SEVERA.

� INSOLVENCIA ALIMENTARIA         1,9 MILLONES DE 
PERSONAS
EL 3% DE LOS ESPAÑOLES DICE CONOCER EN SU 
ENTORNO FAMILIAR ALGÚN NIÑO/A QUE HA DEJADO 
1 COMIDA/DÍA EN EL ÚLTIMO MES
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3.3. LA POBREZALA POBREZA

EvoluciEvolucióón de la pobreza por grupos socion de la pobreza por grupos socio--demogrdemográáficosficos

Fuente: EUROSTAT (2013: People at risk of poverty or social exclusion (income and living conditions data base)
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1. La desigualdad

“No todos sufrimos la crisis de la misma 
manera y, desde luego, no todos sufrimos la 

crisis”

El Banco Suizo “Credit Suisse” (octubre 2013), afirma que en España:

En 2013 hay 52.900 hogares más que en 2012 que 
no perciben ningún ingreso y en el mismo 

periodo hay 47.000 millonarios mas (8º país del 
mundo que más incrementa millonarios)
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Fuente: Informe sobre el Estado Social de la Nación. 2013 (ADYGSS)



Fuente: Informe sobre el Estado Social de la Nación. 2013 (ADYGSS)
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� EDUCACIÓN:
� INFANTIL: Supresión de programas de 

cooperación territorial (10 de 17) y de EDUCA3.

� PRIMARIA Y SECUNDARIA: Aumento de la ratio y 
horas lectivas. Supresión de cursos especiales 
contra absentismo. No sustitutos (10 días). No 
interinos (C.M). Retraso en implantación F.P.

� UNIVERSITARIA: 50% más en las tasas. Número 
mínimo fijado por CC.AA.



3. DESMANTELAMIENTO DE POLÍTICAS SOCIALES:
Gastamos 20,3% de la riqueza, frente al 27% de la media U.E.
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Fuente: Informe sobre el Estado Social de 
la Nación. 2013 (ADYGSS)



El aumento de la demanda

A
so

ciació
n
 d

e
 D

ire
ctore

s y G
e
re

n
te

s d
e
 Se

rvicio
s So

ciale
s

Fuente: Consejo General del Trabajo Social
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Dependencia

Fuente: Informe sobre el Estado Social de la Nación. 2013 (ADYGSS)
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Fuente: Informe sobre el Estado Social de la 
Nación. 2013 (ADYGSS)



1. ACABA CON EL MUNICIPALISMO:
MANTIENE UN VALOR FUNDAMENTAL BASADO EXCLUSIVAMENTE EN EL 
ECONOMICISMO Y DECLARA ….”EL PRINCIPIO DE ESTABILIDAD 
PRESUPUESTARIA COMO PRINCIPIO RECTOR QUE DEBE PRESIDIR LAS 
ACTUACIONES”….

2. DESPRECIO AL VALOR DE PROXIMIDAD:
LA CARTA EUROPEA DE ENTIDADES LOCALES, SUSCRITA POR ESPAÑA 
DICE, EN SU ART. 4º.3: “EL EJERCICIO DE LAS COMPETENCIAS PÚBLICAS 
DEBE, DE MODO GENERAL, INCUMBIR A LAS AUTORIDADES MÁS 
CERCANAS A LOS CIUDADANOS”.

3. ACABA LA AUTONOMÍA LOCAL Y PELIGRAN VALORES DEMOCRÁTICOS:
DE NUEVO EL PREÁMBULO DE LA CARTA EUROPEA DICE: ….”LA DEFENSA 
Y EL FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMÍA LOCAL EN LOS DIFERENTES 
PAÍSES DE EUROPA, REPRESENTAN UNA CONTRIBUCIÓN ESENCIAL EN LA 
CONSTRUCCIÓN DE UNA EUROPA BASADA EN LOS PRINCIPIOS DE 
DEMOCRACIA Y DESCENTRALIZACIÓN DEL PODER”.

3. El Gobierno se comprometió entonces a ahorrar con esta medida 5.127 millones 
hasta 2015, alcanzando los 8.024 millones en 2019. El último documento enviado 
a Bruselas (15 de octubre), rezaba textualmente: supresión de servicios por 
importe de 3.423 millones, traspaso de servicios a las Comunidades Autónomas 
por otros 473 millones y reducción de personal por importe cercano a los 900 
millones, hasta 2015
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